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一、起草背景
为健全完善安全生产诚信体系，惩戒失信和激励守信，督促生产经营单位严格履行安全生产主体责任，结合山西省应急管理厅印发《应急管理部门重点监管行业安全生产信用分级分类监管实施办法(试行)》(晋应急发〔2023〕244号)要求，为加快构建以信用为基础的新型监管机制，创新监管方式，提升监管的精准性和有效性，进一步优化营商环境和全省经济安全健康发展提供保障。
二、政策依据
制定的依据有《国务院办公厅关于加快推进社会信用体系建设构建以信用为基础的新型监管机制的指导意见》《山西省社会信用条例》《山西省应急管理厅印发应急管理部门重点监管行业安全生产信用分级分类监管实施办法(试行)》等有关法律法规规章制度。
三、主要内容
《应急管理部门重点监管行业安全生产信用分级分类监管实施办法（试行）》共20条，内容主要有以下几个方面：
第1条至第2条，明确了制定依据、适用范围。
 
第3条至第5条，主要是对生产经营单位主体责任，举报奖励，有关人员工作机制等方面提出了要求。
第6条至第7条，明确了现有企业的安全生产信用分级监管部门；规定了新注册成立的企业或新建工程项目，自实际开展生产经营活动之日起30日内，纳入安全生产信用分级监管。
第8条至10条，主要是明确了企业信用分类，划为从优到差依次为优秀（A）、良好（B）、中等（C）、差（D）四类九级；规定了新注册成立的企业或新建工程项目，自实际开展生产经营活动之日起1年内，纳入安全生产信用分类监管。
第11条至第14条，主要是明确了对企业的安全生产信用分类实行动态管理，企业每年应开展一次自评信用分类工作，根据自评结果，随时申请调整等级评定复核；由属地应急管理部门在60个工作日内作出决定，改变企业信用类别。
第15条至第19条，规定了监督管理，根据安全生产信用分类评定结果，结合安全生产分级分类情况对企业实施差异化管理。
第20条，主要是明确了施行日期。

