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1健全考评制度。


2要求考评组签署廉政承诺书。


3量化评分标准和要求，减少主观影响。


风险等级：中


责任人：科室负责人





 请示市考核办批准，


委托市安委办组织





组织考核





1上报局党委研究


责任人：科室负责人





初步评定





1、考核不严、有意为特定关系单位/人放宽条件。


2、考核过程不按程序进行，实地考察流于形式。


风险等级：中





1因打招呼说情等，违规作出与考评结果相悖的决定。


2对评定期间，举报反映的问题，不认真调查取证，不如实汇报。


风险等级：中





上报市政府决定





奖 励








