行政奖励(廉政风险防控图）
职权名称：对全市人防系统先进集体和先进个人的表彰奖励
职权编码：3900-H-00200-140400






风险点
风险点
防控措施


风险点
风险点
防控措施







制定奖励方案，明确奖励申报范围、奖励内容、评选标准、评选程序等











①对不符合条件的予以受理。②对符合条件的不予受理或无正当理由拖延受理。③收受财物或娱乐消费。未一次性告知和说明所需材料。


风险点：中





①加强廉政教育，开展警示活动。②制定受理、审核、操作规程。





组织推荐


受理各单位的推荐申请及材料





①对申请资料的审核把关不严。②未按规定程序进行操作。


风险点：中





①坚持公开、公平、公正。②限时办结。③严格设置追究制度。





审核评选


对推荐对象进行审核，按程序组织评选，确定拟奖励对象








公示


对拟奖励对象进行公示，接受监督





报请人民政府、军事机关批准


对公示无异议的拟奖励对象给予表彰奖励





备案归档


对奖励方案、奖励对象审批材料、奖励决定等予以备案、归档








