11.对举报“制黄”“贩黄”、侵权盗版和其他非法出版活动有功人员的奖励廉政风险防控图（行政奖励类)



举报受理





行政处罚





1、加强法律法规政策学习，加强廉政教育；


2、违法行为举报奖励应严格按照法律程序进行，做到职权明晰、运行规范；


3、奖励应及时高效，并严格执行举报保密制度；


4、对违反法律规定行为，依法给予行政处分；构成犯罪的，依法追究其刑事责任。





风险点





行政处罚违反法律规定；对应处罚案件未作出处罚决定。


风险等级：低。





举报登记违反法律规定；对应登记的举报案件，因登记人自身失职导致登记信息不全，造成恶劣影响。


风险等级：低。





奖励告知违反法律规定；未以被奖励人知晓的方式告知被奖励人奖励领取的时间、地点、方式等事项。


风险等级：低。





奖励告知





奖励审查





奖励审查违反法律规定；未认真审查领奖人信息，导致行政奖励被错误领取等。


风险等级：中。





保密责任





风险点





风险点





风险点





风险点





保密责任落实违反法律规定；因个人原因导致举报人身份信息被泄露，给举报人造成影响的。


风险等级：低。





防控措施








